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Voorwoord

Bij deze presenteren wij vanuit Stichting Malak het inhoudelijk jaarvers|ag, 20

De eerste helft van 2021 wegkdomineerd door de Coronapandemie en de daarbij
behorende lockdown. Gelukkig k&tichtingMalak vanaf maart weer starten met haar
activiteitenhebben wijweer volop activiteiten aangeboden en uitgevoerd. Deze
activiteiten richten zich op hdievorderen van maatschappelijke participatie,
emancipatie en zelfredzaamheid. De aanpak die wij hierbij hanteren is laagdrempelig
en informeel.

Voornamelijk richten wij ons op de doelgroep vrouwen met diverse culturele
achtergronden. Tijdens onze activitn werken wij aan de persoonlijke ontwikkeling,
empowerment en zorgen ervoor dedboeonderwerperbespreekbaaworden. In

2021 hebben veel vrouwen interesse getoond in de verscheidenheid in ons
activiteitenaanbod. Stichting Malak heeft cursussen, vodihcjsbijeenkomsten,
trainingen en workshops georganiseerd. Ook biedt Stichting Malak persoonlijke
begeleiding op maat. Vrouwen hebben veel behoefte aan een vindplaats en een
vertrouwde plek voor ontmoeting, voorlichting, training, activering en particgati

Onze ervaring laat zien dat mensen zich voornamelijk ontwikkelen in de maatschappij
door actief mee te doen en te participeren. Stichting Malak levert graag een bijdrage
hieraan door activiteiten te organiseren.

Specifiek nog biedt Stichting Malak onstiuning op maat aan gezinnen met kinderen
met een beperking. Vooral aan gezinnen met een kind met Down Syndroom. Ons
aanbod bestaat uit voorlichting en begeleiding van het acceptatieproces.

In het jaar 2@1 hebben we weer fijn en enthousiast samengewanlidt verschillende
samenwerkingspartners. Hierbij hebben wij onze expertise, kennis en
ervaringsdeskundigheid kunnen inzetten. We hebben met deze samenwerking veel
ambities kunnen realiseren.

Regelmatig worden wij als een geslaagd praktijkvoorbeeld naanvgebracht, het
gaat erom dat wij als zelforganisatie erin slagen om in ons aanbod goed samen te
werken met verschillende netwerkpartners in Amsterd&loord, maar ook bredere
op het niveau van Amsterdam. Succesvol is ook onze wijkgerichte aanpak om
verschllende doelgroepen te bereiken en deze uit hun isolement te halen. 18 202
zetten wij ons werk weer volop voort.

Tenslotte willen wij alle vrijwilligers mancierderddie zich hebben ingezet
bedanken. Zonder hen zou dit aanbod niet mogelijk zijn getvees

Het Bestuur:
Penningmeester: Driss Kaamouchi
SecretarisAzza Kushaib

Voorzitter:Fatima Ouahou
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Activiteiten Stichting Malak Z1

Het jaar 2021 stond gedeeltelijk nog in het teken van de coronamaatregelen en de
lockdowns. Gelukkig konden in het voorjaar de activiteiten weer volop van start
gegaan metnachtneming van de nog geldende coronamaatregelen.

Stichting Malak heeft activiteiten aangeboden en uitgevoerd in buurtkamer De Kleine
Wereld,in Moskee al Houdan het Huis van de Wijk Waterlandplein

Deze activiteiten zijn mogelijk geweest door deahen betrokkenheid van veel
vrijwilligersen onze samenwerkingsgaers.

De activiteiten waren een vindplaats voor voorlichting, ontmoeting en empowerment.
Vanuit deze activiteiten werden veel hulpvragers doorverwezen naar instanties die
vaak onbekend zijn bij kwetsbare doelgroepen.

Hieronder treft u een inhoudelijk overzictabn de activiteiten die Stichting Malak in
2021 heeft uitgevoerd.

AT AK

DOE MEE, OP WEG NAAR WERK

Vrouwen uit Amsterdam Noord/Oost

Cursus KOM IN JE KRACHT

: - Wil jij je zelfvertrouwen vergroten? ¢
Meld je dan aan voor onze training Doe wnl;«”:mknwordm .nv;:fg.'omgun W
Mee, Op Weg naar Werk met conflicten en manipulatie?
Meld je dan snel aan voor
de cursus KOM IN JE KRACHT!

Daarnaast is er aandacht voor moeiijke of onvelige situaties op straat,
thuis of op school.
Plezier en bewegen staan voorop in de cursus
P Draag dus gemakkeijke kleding en schoenen
De training is een onderdeel van het ® i 6 bijeenkomsten
gezamenlijke programma van de ®  Koster: Geen, deelname is gratis.
Alliantie Samen Sterk in Werk. = Om je aan te melden kun je contact opnemen met Laila E2-Zaouak
In opdracht van de via 06 - 15 82 10 20.
X Gemeente Voor wragen of meer informatie kun je contact opnemen met
0 Lalla E2-Zaouak via 06 - 15 82 10 20 of met Stella Meulenbelt
% Amsterdam § Vi 06.- 23 79.45 74,
-y De cursurs KOM IN JE KRACHT wondt georganiseerd door Porticipatiecentrum
e 3 Adus o Stkching Mo voor heunve t Arslrdm oard

X Gemeente
X fmaterdam - VA & ADAM 4515 K

@Sﬁchtin suaTKAMER OF pAREL
EIMALAK e

Nam ji je voor om gezond(er) te leven? Meer te bewegen? En ben jij
nieuwsgierig hoe je jouw gerechien goedkoper en gezonder kunt maken?
Dan is deze workshop voor jou!

q A4 A
Stichting Malak organiseert in samenwerking Q i@ 8\
met ServicePunt Emancipatie Amsterdam &

de buurkamer De Parel de cursus:

DOE MEE, WERK AAN JE TOEKOMST!

Doel van de cursus

Deelneemsters worden ondersteund in hun
persooniijie ontwikkeling 20dat zj hun
vaardigheden optimaal kunnen inzetten in de E storda tichting
maatschappij, richting vrijwilligerswerk,
betaald werk of ondememerschap. SPE v

Data: Donderdag 25 Novermber 2021
Tijdstip: 09:30 tm 12:00 uur (inloopontbif tot 09:45 uur)
Locatie: Stichting E1 Houda

& 2
& wwwsmomouacn (52 seossmoimomsaccon (§) 4316 41742933
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Vrouweninloop

De Vrouweninloop is een laagdrempelige activiteit waar veel behoefte aBloas.de
lockdown aan het begin van het jaar kon de vrouweninloop niet doorgaan. Met het
opheffen daarvan konden vrouwen weer met hun vragen naar het inloopspreekuur.
Elke dinsdagochtend kwamen gemiddeld 20 vrouwen uit de buurt bij elkaar voor
ontmoeting inBuurtkamer de Kleine Wereld. Ons aanbod bestond uit workshops en
trainingen over zelfbeschikking, weerbaarheid, empowerment en dialooggesprekken
over huiselijk geweld.

Stichting Malalheeft veel vrouwenbereikt, die leven in een isolement en die weinig

tot nauwelijks deelnemen aan activiteiten.

Onze bijeenkomsten trokken een groot aantal vrouwen. Zij bezochten de
bijeenkomsten voor uitwisseling van kennis en ervaringen, ontmoeting, ondersteuning
en om informatie te krijgen over maatschappelijke onderwerp®nderwerpen die

erg gewild zijn en aan bod zijn gekomen:
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Traject ledereen heeft talenapril -december

In 2@1 heeft Stichting Malak in samenwerking nfearticipatiecentrum Ev& Adam
(Civic)een traject uitgevoerd voor vrouwen uit het gebied Noordo(@3e Kleine

Wereld, Nieuwendam, Waterlandpleirbiet project is uitgevoerd in opdracht vae
gemeente Amsterdanstadsdeel Noord, die vrouwen uit het genoemde gebied graag
een steuntje in de rug wilde geven.

Het traject bood plaats aan 30 vrouwen verdeeld over twee groepen.

Een groep van 15 vrouwen, die niet economisch zelfstandigerijdie een stap willen
participeren richtingvrijwilligerswerk, stages, cursusseheenopleiding volgen en een
stap naar betaald werwillen zettenof denken aan ondernemerschap

Daarnaast eetweedegroep van 15 vrouwen die erg eenzaam zijn of weinig buiten de
deur komen. Vobdeze groepstaatweerbaarheid en veerkracht centraal.

Door de coronamaatregelen kon de geplande startbijeenkomst op 1 maart niet
doorgaan, en is er gekozen om de deelnemers in kleine groepjes bij elkaar te laten
komen en als start te beginnen met het Beonlijk Ontwikkelingsplan (POP).

Eind mei werdhet, door het opheffen van de beperkingen, mogelijk om de
deelneemsters bij elkaar te laten komen vamnempowermenttraining bestaande uit
6 bijeenkomsten. Gedurende deze 6 bijeenkomsten zijn de volgga&Y I Qa | | y
orde geweestmijn talenten en kwaliteitenzelfvertrouwen enzelfbeeld;assertiviteit;
communicatieve vaardighedemporlichting over vrijwilligerswerk, betaald werk en
ondernemerschap.

Na de zomervakantie startte de coaching met de deelngtens. Aandachtpunten in
elk gesprek warede ingevulde Persoonlijk Ontwikkelingspieen en de daaruit
voorkomende doelen en te zetten stappen.

Zesdeelneemstergaven aan na de coaching nog een sollicitatiecursus te willen
volgen. In november edecember volgden zij nog een zes weken durende training.

puj
(Vp))

Op 9 november 2021 startte de trainikgpm in je krachtpbedoeld voor vrouwen die
ervaring hebben gehad met grensoverschrijdend geara@gf geweld en die willen
lerenhun grenzen te stellen. De training bestond mésbijeenkomstenwvaaraan
negenvrouwen deelnamen In dezesweken durende training hebben de

deelneemsters oefeningen gedaan om zich krachtiger te voelen, zowel lichamelijk als
geestelijk. De deelneemsters hebben geoefend om zich te leren ontspannen, grenzen
te stellen en geleerd zich te beschermen als iemand je vastpakt of bedreigt.

Nadeoefeni@dSy @2y R SNJ aGSSRa SSy 3INRSLIAISALINE]
werden zoals: nee leren zeggen, eigenwaarde en zelfvertrouwen, omgaan met angst

en woede, omgaan met conflicten, zorgen voor je eigen veiligheid, beter omgaan met
spanning, vertrouwen ofe eigen gevoel en opkomen voor je eigen rechteAlle

deelneemsters hebben de training als positief ervaren en hebben interesse in de
vervolgtraining vamrie maanden bij SterkBlijf Groep.
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Doe mee, arbeid, zorg grivé combineren
Septembert/m december

| SG LINRB2SOG &a52S YSSTI INDSARI 1T 2NHB Sy
Amsterdam Noord met een lange afstand tot de arbeidsmarkt. Vrouwen die nauwelijks
werkervaring hebben opgebouwd en (niet) lang deelgenomen hebben aan het
arbeidsproces Het project werd mogelijk gemaakt door subsidie van het Servicepunt
Emancipatie (SPE)

Deelneemsters

Vrouwen uit Amsterdam Noord. De deelnemers zijn geworven uit het netwerk van
stichting Malak, via samenwerkingspartners, het verspreiden yansflen Social
Media. Vijftien vrouwen melden zich aan voor het project.

Opbouw van het project

| SG LINP2SOG 6452S YSSITI | NDSARachti 2NH Sy
bijeenkomsten van 2,5 uur en werd gegeven in Buurtkamer De Parel in de
Bussumstraat idmsterdam Noord. Deijftien deelneemsters, in de leeftijd vanaf 30
tot midden 50, waren afkomstig uit Afghanistan, Pakistan en Marokko.

Deachtbijeenkomsten waren als volgt opgebouwd: de eerste vier bijeenkomsten
hadden betrekken op persoonlijke ontwikkeling: wat wil ik graag bereiken, mijn
kwaliteiten en talenten. Zelfbeeld en zelfvertrouwen versterken. Sterker in je
schoenen staan, assertiviteTimemanagement: arbeid, zorg en privé combineren.
Hettweedegedeelte bestond uit informatieve bijeenkomsten over: opleiding,
vrijwilligerswerk, betaald werk en voor jezelf beginnen. Elke bijeenkomst begon met
een theoretische inleiding, gevolgd doagfeningen en met elkaar erover praten.

De deelneemsters hebben in de evaluatie aangegeven veel geleerd te hebben, vooral
het gedeelte over de persoonlijke ontwikkeling heeft hen veel gebracht. Zij voelen zich
zekerder van zichzelf en zijn zich bewusivgelen dat wanneer je iets wilt je ook de

stap moet gaan zetten. Enkele deelneemstajpsactief meegaanhelpen met

activiteiten in de buurtkamer etwee deelneemsters wilen daadwerkelijk een stap
richting werk gaazettenen ook gaan solliciteren bigvschillende winkelketens.
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. dzdzNIi6 dzZR3ISG Hnum a52S YSSTY g2NR | OGAST
Mei -december 2021

Stichting Malak is van mening dat elke vrouw een potentieel aan kracht en talenten
bezit en wil graag door middel van op hioehoeften afgestemde, laagdrempelige
activiteiten, deze vrouwen een stap verder helpen actiever en weerbaarder te worden.

Doel van het buurtbudget

Het doel van het project wasvaalf tot vijftien vrouwen uit De Kleine Wereld

activiteiten aanbieden waardoaij niet alleen weerbaarder&vden, maar ook
gestimuleerd verden actief te worden in hun eigen buurt of stadsdeel.

Door de lockdown in de eerste helft van 2021 konden de activiteiten pas starten op 31
mei en duurden tot en met 16 december 2021.

Het progamma ging van start met eeresweken durende empowermenttraining
waaraandertien vrouwen deelnamen. Elke bijeenkomst startte met een gezamenlijk
ontbijt. Veel aandacht is er besteed aan het uitwisselen van ervaringen, tips en tools
om mee aan de slag gaan. In elke bijeenkomst stonden de ervaringen centraal.
Uitgebreid is ingegaan op wat iedere deaimer graag zou willen in haar leven.

Een stap zetten naar buiten vraagt ook een goede basis. Hoe regel je dat je meer tijd
voor jezelf krijgt. Goed met jijd omgaan is dan ook nodig, veel deeimerspraten
niet met hun partner over de zorgtaken. Dit is wel belangrijk om actief te worden, ook
taken in het huishouden delegeren is daarom nodiigde vervolgtraining en diverse
workshops hebben ddeelnemers informatie en tools gekregen. Dit waren:

1 Weerbaarheidstraining

1 Gezond en duurzaam eten

1 Grip op je geld

71 Tijd en gezinsmanagement
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Doe mee, zet een volgende stap in je
ontwikkeling

In 2021 heeft stichting Malakls partner van de stedelijkélliantie Samen sterk in
werk eenempowermenttraining uitgevoerdDe training bestond utien
groepsbijeenkomsten etwee individuele coaching sessies.

————— =

In totaal meldden ziclchttiendeelnemers aan, waarvarestienhet programma

volledig hebben afgemaakt. Voor de meeste deelnemers was het de eerste keer dat zij
een (langere)empowerment training volgden. Zij hebben tot nu toe zich vooral met de
opvoedingvan de kinderen en de zorg voor het huishouden beziggehouden, nu de
meeste kinderen op de basisschool zitten en zij meer tijd voor zichzelf krijgen willen zij
graag nu iets voor zichzelf gaan doen. Niet alle deelnemers beheersten de Nederlandse
taal voldeende. Vrijwilligers van Malak waren bij alle onderdelen aanwezig om, waar
nodig, te vertalen.

De training bestond uit een gedeelte
persoonlijke ontwikkeling en een
gedeelte informatie over
vrijwilligerswerk het vinden van betaald
werk, welke werk pastipmij, solliciteren
en werknemersvaardighederan het
gedeelte persoonlijke ontwikkeling zijn
zesgroepsbijeenkomsten besteed. Veel
deelnemers begonnen de training met
vage wensen over wat zij nu eigenlijk
zouden willen. Wat zijn je persoonlijke
doelen,wat wil je bereiken, hoe doe je
dat waren lastige vragen voor een aantal
deelnemers.
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In het tweede gedeelte werd aandacht besteed aan vrijwilligerswerk en betaald werk.
In de laatste bijeenkomst presenteerden de deelnemers zich aan elkaar en vertelden
welke volgende stap zij zouden gaan makeénkele deelnemers zijn met een

taaltraject begonnen, anderemgingencomputerles volgenVijf deelnemerszijn in
gesprekgegaammet de Vrijwilligerscentral®loord om vrijwilligerswerk te gaan doen
zoals gastvrouw bij ouderencenti@éndeelnemer is actief werk gaan zoekendsie

zijn als vrijwilligebij Malakbegonnen.

Alliantie

n] %"ﬁ%’:" diversion @ﬁhamigak ? Pm&xh/rm Vrouw en Vaart@ ?\/;8135;;3'!
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Extra Activiteiten

In het kader van de Sociale Basis kon stichting Malak in het najaar nog extra
activiteiten uitvoeren.

Wekelijkse vrouweninloop

Op de dinsdagochtenden hebben wij een ontmoetingsochtend georganiseerd met
gezond ontbijt. Het aantal deelnemers varieerde vaftien tot twintig vrouwendie
gezellig met elkaar ontbeten en met elkaar in gesprek waren over opvoeding, je eigen
pad kiezeren actief worden in de buurt. Op verzoek van de deelnemers zijn er ook

enkele workshops georganiseerd over zelfbeschikking, opkomen voor jezelf en betaald
werk vinden.

WL

=
W

Jis

Wandelgroep

Veel vrouwen uit de doelgroep hebben te maken met gezondheidsklacdals
suikerziekte, hoge bloeddruk en overgewicht. Stichting Malak heeft een wandelgroep
opgezet die onder begeleiding van een vrijwilliger wekelijks wandelde in de omgeving
van noordoost en Waterland. Wekelijk op woensdagochtend hebben gemiddeld
twaalf vrouwen 1,5 uur tot 2 uur met elkaar gewandeld en van de natuur genoten.

11
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Inloopspreekuur

In de periode september tot en met december konden wij ook ons wekelijks
inloopspreekuur voortzetten op de donderdagavond. Een laagdremgetegkuur

voor vrouwen, waar zij terecht konden met hun vragen over: opvoeding, armoede,
participatie, voorzieningen, problemen rond veiligheid aan béimantelzorgvragen

Per week hebben hier gemiddeld vrouwen gebruik van gemaakt. Het spreekuur werd
begdeid doortwee ervaren vrijwilligers.

Supervisie vrijwilligers

Bij stichting Malak zijn 16 vrijwilligers actief. Zij ondersteunen de stichting als
gastvrouw, bij de trainingen en workshops (als rolmodel etra@imer), ondersteunen

bij de administratie, d publiciteit en promotie van de stichting. Goede begeleiding

van vrijwilligers is essentieel. Er zijrie supervisiebijeenkomsten georganiseerd

waarin de eigen ontwikkeling centraal heeft gestaan, zoals een workshop gericht op de
ontwikkeling van de eigen talenten en kwaliteiten.

Certificatenuitreiking 1se groep training Ambassadeurs van de Alliantier&terk
met Werk

12
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Samenwerking

Alliantie Samen sterk in werk

In2dz2t A A& &a0AOKGAY3 alfl 1 RSSt ALty daAdGYI ]
SN ¢ RAS Ay KSGO {FRSNJ @Iy RS NB3IStAy3a 3

is opgericht. De Alliantie bestaat naast stichting Malak uit de volgende organisaties
stichting Buurvrouwennetwerk Gaasperdam (Zuidoost), stichting Prachtvrouw (Oost),
Stichting Vrouwen Vooruit (West) en Vrouw en Vaart (Nid\est).

De Alliantie heeft tot doel door middel van empowermenttrainingen en andere
activiteiten vrouwen uit heeAmsterdam te ondersteunen in hun stappen richting
vrijwilligerswerk, werk en ondernemerschdpe samenwerking ontving van de
gemeente Amsterdam een subsidie om in de periode juni 2021 tot juni 2022 twee
empowermenttrainingen uit te voeren. Stichting Malageft in het najaar deze

training gegeven (Doe mee, zet een volgende stap in je ontwikkeling).

De deelnemende organisaties hebben een projectgroep gevormd om ervaringen uit te
wisselen en nieuwe activiteiten gezamenlijk op te zetten. Tevens is er majaar

vanuit de Alliantie een ambassadeurstraining gegeven bedoeld voor vrouwenvijt de
organisaties die als ambassadeur voor een organisatie andere vrouwen werven.
Daarnaast organiseert de Alliantie kennissessies om methodieken uit te wisselen en
vanelkaar te leren.

https://www.vrouwenvaart.nl/samensterkmetwerk/

https://youtu.be/7THAFN5szh38

Met Wethouder Rutger Groot Wassirde portefeuilles Sociale zaken gemeente Amsterdam
Presentatieover de Alliantie Samen Sterk met WénkMeervaart theater Amsterdam gegevenoor de
voorzitter van stichting Malakn Annemieke van Vrouwen Vooruit namens de alliantiepagner
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https://www.vrouwenvaart.nl/samensterkmetwerk/
https://youtu.be/7HAFN5szh38

























